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AMIGOS SERVIDORES DO 

MUNICÍPIO DE VARRE-SAI,

APOSENTADOS E PENSIONISTAS 

DO VARRE-SAIPrev

O VARRE-SAIPrev considera fundamental a 
prestação de contas como instrumento de
transparência, responsabilidade e respeito 
aos segurados e à sociedade. Demonstrar de 
forma clara a aplicação dos recursos e a gestão 
do regime próprio de previdência reforça a 
confiança, garante o controle social e evidencia 
o compromisso com a sustentabilidade financeira 
e a boa governança previdenciária.

RESULTADO DOS INVESTIMENTOS EM 2025

╔══════════════════════════════════════╗

Meta de rentabilidade para 2025: 8,96%

 Rentabilidade alcançada: �️ 15,28%

 Acima da meta: �️ + 6,32%

 Percentual da meta atingido:  � 170,54%

 Rendimento anual:  � R$ 12.899.732,43

╚══════════════════════════════════════╝

“A verdade é incontrovertível. A malícia pode atacá-la, a 
ignorância pode zombar dela, mas no fim, lá está ela.” 
                                                                           Winston Churchill

O VARRE-SAIPrev  SUPEROU COM FOLGA A META estabelecida, demonstrando uma gestão de investimentos 
eficiente, responsável e alinhada à segurança e ao crescimento do patrimônio dos servidores, aposentados e pensionistas.   

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO

A taxa de administração é o recurso destinado a custear 
a gestão do VARRE-SAIPrev, como despesas com pessoal, 
sistemas, cursos, consultorias e estrutura de funcionamento. 
A utilização deste recurso é feita com planejamento e controle, 
e historicamente, desde 2014, há sobras desses valores, 
demonstrando gestão eficiente e economia dos recursos 
administrativos. Com recursos desta “sobra” compramos 
um veículo VOLKSWAGEM VIRTUS, 2025/2026, no valor 
R$148.500,00 (cento e quarenta e oito mil e quinhentos reais). 
O veículo é para atender exclusivamente as necessidades 
do Instituto de Previdência.



3) Realizamos reuniões mensais do Conselho Deliberativo, do 
Conselho Fiscal e do Comitê de Investimentos, cujas atas estão 
devidamente publicadas em nosso site. Também disponibilizamos 
balancetes mensais, demonstrativos financeiros e relatórios 
de análise de investimentos, assegurando transparência na 
gestão. Os conselheiros possuem certificação obtida por meio de 
exame específico, conforme exigências de fiscalização do 
Ministério do Trabalho e Previdência Social.

O VARRE-SAIPrev e seus conselheiros não concordaram com 
o novo valor determinado pela Prefeitura através do Decreto 
nº 2473/2025, publicado em 12/09/2025. O VARRE-SAIPrev
protocolou representação/ação junto ao TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO e na Justiça Estadual 
(comarca de Natividade) e estamos aguardando decisão. Também
fez consultas ao Ministério de Previdência que determinou
providências através do DESPACHO n°048/25. As providências
que cabem ao VARRE-SAIPrev já foram feitas e estamos
aguardando a Prefeitura fazer a parte que lhe cabe, sendo
q u e  o  p r a z o  fi n a l i z a  e m  2 6 / 0 1 / 2 0 2 6 . 

5) O Reparcelamento nº 1.110/2014, de 12/12/2014, referente 
ao Termo de Acordo de Parcelamento nº 175/2009 – parte 
patronal, com início no mês de julho de 1999 e término em  maio
de 2008, no valor de R$ 3.381.495,85, parcelado em 240 vezes 
de R$ 14.089,57 tendo sido a primeira parcela paga em 
30/01/2015, está na parcela 132 que foi paga em 23/12/2025, 
no valor de R$ 43.001,50.

4) A Prefeitura Municipal de Varre-Sai e a Câmara Municipal 
repassaram, em sua totalidade, a contribuição do servidor,
a contribuição patronal e o parcelamento vigente.

Quanto a  competência/mês de AGOSTO a DEZEMBRO, foi repassado
para Prefeitura o valor mensal de R$ 597.242,75, e a  Câmara 
Municipal permaneceu com o repasses sem alterações, totalizando
R$ 601.605,87 o que ocasionou uma redução mensal no valor do 
aporte repassado pela Prefeitura de R$ 215.751,31.

Quanto ao APORTE, para o equacionamento do déficit 
atuarial, foi repassado até a competência/mês de JULHO o valor 
mensal de R$ 817.357,24 (sendo o valor total de R$ 812.994,12 
referente à Prefeitura e o valor de R$ 4.363,12 referente à 
Câmara Municipal).

Elson Arcanjo 

Sebastião de Moraes Filho

Ilda Mendonça de Lima

Dorcelino Pereira da Silva

Aparecida Geralda Peçanha de Souza

Milton Fernandes Filho

HOMENAGEM ESPECIAL 

In Memoriam - 2025 

Regis t ramos nossa grat idão e 
homenagem aos amigos aposentados, 
p e n s i o n i s t a s  e  s e r v i d o r e s 
municipais,  com quem t ivemos 
a honra e a satisfação de conviver.

1) O Certificado de Regularidade Previdenciária – CRP foi 
renovado em 25/11/2025 e está vigente até 24/05/2026, 
quando haverá nova avaliação de 22 critérios (legislação, 
contribuições, equilíbrio financeiro e atuarial, utilização de 
recursos, entre outros). Ele é válido por, apenas 6 meses. 
O CRP regular dá direito ao Município de assinar convênios
para receber recursos de transferência voluntárias do Governo
F e d e r a l ,  a l é m  d e  o u t r o s  b e n e f í c i o s .  

2) O Instituto VARRE-SAIPrev é certificado no PRÓ-GESTÃO 
RPPS – Nível I  desde 2023, integrando o Programa 
de Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos 
Regimes Próprios de Previdência Social. Criado pelo Ministério 
da Previdência Social, o programa tem como objetivo assegurar
a adoção das melhores práticas de gestão previdenciária, 
promovendo mais transparência, eficiência e qualidade na
administração, em benefício dos segurados e de toda a sociedade.
Seguimos empenhados em aprimorar continuamente nossos 
processos para manter o Nível I e avançar para o Nível II, 
destacando que o PRÓ-GESTÃO possui certificação até
o Nível IV, cada etapa com novas e mais rigorosas exigências.

INFORMAÇÕES IMPORTANTES:

CANAIS DE COMUNICAÇÃO COM O VARRE-SAIPrev
Horário de atendimento ao público: das 8h30 às 16h
WhatsApp: (22) 98128-2088 
E-mail: contato@varresaiprev.rj.gov.br
Site:  www.varresaiprev.rj.gov.br
Endereço: Rua José Tupini, nº 13, Centro, 
Varre-Sai/RJ – CEP 28.375-000

Aos servidores municipais, 
aposentados, pensionistas, 
à sociedade Varre-saiense e 
a todos que colaboram conosco, 
manifestamos nosso respeito, 
reconhecimento e gratidão.

Equipe VARRE-SAIPrev
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